
              [miejscowość, data] 

 

Dane pracodawcy: 

imię i nazwisko, nazwa działalności gospodarczej, adres, NIP 

lub  

nazwa, forma prawna, adres siedziby, NIP 

 

 

Dane pracownika: 

imię i nazwisko, adres 

 

 

 

Wypowiedzenie umowy o pracę na czas nieokreślony 

z zachowaniem okresu wypowiedzenia 

 

Niniejszym działając w imieniu własnym/w imieniu spółki [***] z siedzibą w [***], wypowiadam umowę 

o pracę na czas nieokreślony zawartą dnia [***] pomiędzy [nazwa pracodawcy] a [imię i nazwisko 

pracownika] z zachowaniem okresu wypowiedzenia wynoszącego [2 tygodnie/1 miesiąc/3 miesiące]. 

 

Informuję, iż okres wypowiedzenia upływa dnia [***]. 

 

Przyczyną niniejszego wypowiedzenia jest [***]. 

 

np. naruszenie przez Pana obowiązków pracowniczych poprzez uchylanie się od wykonywania 

powierzonych Panu zadań w okresie [***], co skutkowało brakiem efektywności wymaganej na 

zajmowanym przez Pana stanowisku. 

 

Informuję, że przysługuje Panu - w terminie 21 dni od odbioru niniejszego wypowiedzenia - prawo do 

wniesienia odwołania do sądu pracy właściwego dla miejsca, w którym praca była wykonywana [nazwa 

oraz adres właściwego sądu rejonowego] bądź właściwego dla siedziby pracodawcy [nazwa oraz adres 

właściwego sądu rejonowego]. 

 

 

Z poważaniem, 

 

…………………………………. 

[podpis pracodawcy  

bądź osoby upoważnionej do występowania w imieniu pracodawcy] 

 

 

 

Potwierdzam otrzymanie wypowiedzenia: 

 

……………………………………………..... 

[data i podpis pracownika] 

 


